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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ  КУЙБЫШЕВСКОГО  СЕЛЬСКОГО  

ПОСЕЛЕНИЯ  СТАРОМИНСКОГО  РАЙОНА

   от   19 июня 2012 года                                                                                     № 37
х. Восточный Сосык
О внесении изменений в постановление администрации от 03.02.2011г. №11 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, предусмотренных статьей 12 Федерального Закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции»

Рассмотрев протест прокуратуры от 14.06.2012г. №7-4-2012/7381 на постановление администрации Куйбышевского сельского поселения от 03.02.2011г. №11 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, предусмотренных статьей 12 Федерального Закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», в целях приведения нормативного правового акта в соответствие  с Федеральным законом от 21.11.2011г. №329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции», Федеральным законом от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе в ст.12 Закона №273-ФЗ, а также устранения нарушения норм федерального законодательства, руководствуясь статьёй 31 Устава Куйбышевского сельского поселения   Староминского     района,  п о с т а н о в л я ю:
1.  Пункт 2 постановления  администрации Куйбышевского сельского 
поселения от 03.02.2011г. №11 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, предусмотренных статьей 12 Федерального Закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» изложить в следующей редакции:

«установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в  организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия соответствующей  комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию  конфликта интересов, при этом он в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы».
2. Специалисту 2 категории администрации Куйбышевского сельского 

поселения Староминского района (Лазуренко Т.С.) ознакомить с настоящим постановлением муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

4. Постановление вступает в силу со дня его подписания.
Глава Куйбышевского 

сельского поселения                                                                     С.С.Петренко
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

на проект постановления администрации Куйбышевского сельского поселения Староминского района от  19.06. 2012 года № 35   О внесении изменений в постановление администрации от 03.02.2011г. №11 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, предусмотренных статьей 12 Федерального Закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции»

Проект внесен: 

Глава Куйбышевского  сельского поселения

Староминского района                                                              С.С.Петренко
Проект подготовлен:

Специалист 2 категории  администрации 

Куйбышевского сельского поселения 

Староминского района                                                               Т.С. Лазуренко

Проект согласован:

	Специалист 1 категории  администрации 

Куйбышевского сельского поселения 

Староминского района   


	 Н.А.Романенко


